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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
Istituto Comprensivo Statale “Via Napoli”

Via Omero, 4 — 71010 Lesina (FG)

e. mail: FGIC82500C@istruzione.it - Posta certificata; FGIC82500C@pec.istruzione.it - Fax: 0882.707483

Tel. 0882.707485 (Dirigente Scolastico) — 0882.707486 (Docente 1° Coll.) - 0882.707481 (DSGA) — 0882.707480 (URP)
Prot. n.6061/1V.5.2 Lesina, 27/11/2023

AL prof. Franco Lombardi

Al prof. Nicola Maiorano

Alla prof.ssa Antonietta Bove
Alla prof.ssa Michela Laurenza
Alla prof.ssa Luciana Di Mauro
Alla prof.ssa Angela Violano
All'ins. Anna Maria Biscotti
All'ins. Maria L. Bubici

Agli Atti
Alla sezione PNRR
del sito scolastico www.icslesina.edu.it

OGGETTO: Lettera d’incarico ai componenti del team per la prevenzione della dispersione scolastica

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd — Investimento 1.4 Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Titolo del progetto: Libera-mente impariamo
Awviso: M4C111.4-2022-981 Linea di investimento: M4C111.4-Riduzione dei divari territoriali
CUP: 114D22003900006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
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VISTA la Nota Ml del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per I’attuazione degli interventi nelle
scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nella scuola secondaria di | e Il grado;

VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

VISTO I'avviso M4C111.4-2022-981 per la presentazione di proposte a valere sul PNRR” Azioni di
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)” finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di prima e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica;

VISTA la presentazione del progetto “Libera-mente impariamo” inoltrata da questo Istituto in data
28/02/2023;

VISTO I'accordo di concessione m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0051498 DEL 18/03/2023 per la
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto: Libera-mente
impariamo;

VISTO che per la realizzazione delle attivita, I'importo ammesso a finanziamento & di €.140.752,67;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 53/23 del 10 febbraio 2023 di approvazione del progetto di cui
all’oggetto;

CONSIDERATA la necessita di costituire, ai sensi del D.M. n.170/22, un team per la prevenzione della
dispersione scolastica, come indicato anche nella nota ministeriale AOOGABMI0109799 del 30.12.2022
contenente le istruzioni operative per |'attuazione del progetto;

VISTA la deliberazione del Collegio dei docenti del 8/09/2023, del. n. 21/23 con la quale & stato individuato
un gruppo di lavoro per il coordinamento della prevenzione della dispersione scolastica;

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

NOMINA

Il Prof. Lombardi Franco N. come componente del team per I'attuazione del progetto “Libera-mente
impariamo”, di cui al PNRR “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022)"
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica.

Ai componenti del team sono affidati i seguenti compiti:

- effettuare I'analisi di contesto;

- supportare la scuola nell’individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio di abbandono
o che abbiano gia abbandonato la scuola nel triennio precedente e/o con maggiore fragilita negli
apprendimenti;

- effettuare la mappatura dei fabbisogni formativi degli studenti;

- effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni per I'attuazione dell'Investimento
1.4, definendo gli obiettivi educativi intermedi e finali e individuando gli strumenti di misurazione del
raggiungimento, tenendo conto anche di quanto stabilito nei documenti di autovalutazione;

- promuovere il confronto con gli attori del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le
organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale, favorendo altresi il pieno
coinvolgimento delle famiglie

Al prof. Lombardi Franco viene altresi affidato il ruolo di coordinatore del team, con compiti aggiuntivi di
effettuare il monitoraggio delle attivita per misurare il grado di avanzamento delle azioni di progetto, il
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raggiungimento del target previsto dal PNRR, il rispetto del cronoprogramma indicato per ciascuna scuola
attuatrice e la pubblicazione degli atti sul sito web della scuola e sulla piattaforma del PNRR.

Il servizio e affidato a partire dalla data della nomina fin al termine del progetto comunque non oltre il
31/12/2024 per n. 50 ore di lavoro a ciascun componente, a cui si aggiungono 10 ore per le attivita di
coordinamento.

Le ore indicate in questa fase potranno essere oggetto di revisione in sede di attuazione del progetto.

Le attivita retribuite al personale scolastico componente il team devono essere svolte al di fuori dell’orario
di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connessi ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del medesimo progetto.

Il compenso per le attivita effettuate dai componenti del team viene stabilito, secondo quanto previsto
dalla nota m_pi. AOOGABMI 0109799 del 30.12.2022, in complessivi 34 € orari omnicomprensivi.

Esso sara corrisposto solo a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi a cui fa riferimento 'incarico.

La liquidazione avverra sulla base delle effettive presenze che saranno desunte da specifico time sheet.

Il Team per |a prevenzione della dispersione scolastica potra essere integrato, in ogni momento, da ulteriori
esperti interni o esterni qualora se ne ravvisasse la necessita.

DIRIGENTE SCOLASTICO
ott.ssa Incoronata G. Di Tullio
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